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INTRODUCTION 
 
Deuxième année de travail dans un environnement modifié à savoir : 
 

1. Le cadre budgétaire réglementé du contrat pluriannuel d’objectifs et 
de moyens ; 
 

2.  La strate de gouvernance supplémentaire du GCSMS «  PEP en 
Limousin » ; 

 
3.  Le souci de la Direction de répondre aux stratégies définies dans les 
fiches actions, dans un contexte complexe :  
 

o de réduction des moyens humains mis à disposition par 
l’Education Nationale, 
 

o de la réduction du temps de présence médicale de 1 ETP à 
0,72   ETP à compter de septembre 2013, 

 
o des personnels inquiets face à une équipe de direction avec 

des temps de présence effective réduits, 
 

o la problématique des locaux du CMPP d’Aubusson et de son 
antenne « Chambon/Voueize », question réglée en 
septembre 2013 avec la fermeture de cette antenne et le 
déménagement dans des locaux accessibles et fonctionnels 
pour le site d’Aubusson. 

   

4. L’Association gestionnaire (devant ce contexte complexe) a signé en 

aout 2013 une convention de mise à disposition d’un cadre technique de 

niveau I, en appui à la direction administrative unique, pour une durée d’un 

an à compter de septembre 2013, avec une Association Creusoise AECJF. 

Ce cadre Technique est mutualisé avec le CAMSP.  

 

5. Au 1er septembre 2013 le CMPP de Guéret  s’est vu affecté  un 0.50 ETP 

d’enseignante spécialisée (bloc de moyen provisoire) par La directrice des 

Services Académiques de la Creuse, avec deux missions : participer aux 

Equipes éducatives et de Suivi de Scolarisation – renforcer le lien entre le 

CMPP et les établissements scolaires (échanges d’informations) en 

conformité avec le projet d’établissement et le règlement de fonctionnement 

du CMPP. Cette enseignante participe aux synthèses. 



 

 
1 

 
 
 
 
 

L'ACTIVITÉ 

 

Rappel: le nombre de séances annuel retenu dans le CPOM est de 9826. 

   

1. Activité globale du CMPP Creuse  
 

A. Une baisse justifiée du nombre de séances  

 

L’année 2013 est marquée par une diminution du nombre total de 

séances (-4%), plus particulièrement sur la période de diagnostic, et ce 

malgré  une très légère augmentation des inscriptions. On constate que 

sur cette phase de diagnostic, le temps d’attente entre l’inscription et le 

temps de bilan est long (orthophoniste – psychologue), induisant une 

baisse du nombre de synthèse dans cette phase.  

 

Plusieurs éléments justifient cette diminution globale de séances. 

 

1. Ressources humaines : 

� Orthophonie : congés maladie –maternité-temps partiel congé 

parental non remplacé faute de candidat (CMPP Guéret). 

� Médecin –directeur pédopsychiatre  temps plein : annonce en 

mars 2013 du départ au 30 aout –arrêt des consultations en 

phase de diagnostic au 30 mai – recherche de médecins sur 

temps plein infructueux – remplacement à 0,72 par deux 

médecins pédopsychiatres à compter du 15 septembre 2013 avec 

reprise de consultations et de synthèses d’accueil seulement en 

octobre 2103  
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� L’incertitude du maintien d’un poste de rééducateur sur La 

Souterraine et l’antenne de Chambon a entrainé des arrêts en 

juillet 2012  qui ont affecté le  nombre de séances à la fois sur le 

dernier trimestre 2012 ainsi que sur le 1er trimestre 2013. 

 

2. Réorganisation des services 

� Rééducateur Education Nationale : la suppression d’un poste sur 

le CMPP d’Aubusson a conduit la direction à faire le choix de 

maintenir ce travail rééducatif sur l’ensemble des CMPP en 

mutualisant un personnel de Guéret affecté à guéret, avec  

Aubusson. C’est alors un travail en amont (arrêts)  à la fois sur 

le CMPP de  Guéret et d’Aubusson qui doit s’opérer, précipitant 

les passages en synthèses de traitements, et augmentant les 

rencontres avec les familles. Les emplois du temps des 

rééducateurs sont alors affectés sur une moyenne de 2 mois.  

 

3. Fermeture de l’antenne de Chambon / Voueze  

Dans un contexte de baisse d’inscriptions, de difficultés 

organisationnelles en matière de gestion des services des thérapeutes , 

d’une impossibilité de respecter la mise aux normes d’accessibilité du 

bâtiment en location et d’une enveloppe financière contrainte, le choix de 

fermer l’antenne de Chambon sur Voueze est l’aboutissement d’une 

réflexion menée depuis deux années successives. Deux rencontres au 

cours de l’année 2013 avec l’ARS du limousin  et la CPAM de la Creuse 

ont donné lieu à une fiche action complémentaire à celles inscrites au 

CPOM de 2012. Les économies du groupe 3 réalisées en année pleine, 

permettent de finaliser une opération de changement de locaux 

accessibles et fonctionnels sur la commune d’Aubusson. 
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B. Le maintien des actes d’accompagnement sur les deux 

phases à prés de 3100 actes- un travail thérapeutique de 

qualité conforme au projet d’établissement 

 

� En 2013, conformément à un des objectifs thérapeutiques déclinés 

dans le projet d’établissement : « améliorer l’état psycho-

comportemental de l‛enfant avec l‛appui de ses environnements 

habituels (famille, école) », le CMPP de la Creuse poursuit sa volonté 

d’ouverture sur son environnement en réalisant :  

� 1022 contacts extérieurs, dont prés de 50%  réalisés avec 

le milieu scolaire  

�  plus de 1260 entretiens parents.  

 

� Retour à des séances conventionnées IME /SESSAD : 97 actes en 

2013  

Ce chiffre prouve l’intérêt que le CMPP porte à conventionner avec des 

services ou établissements du secteur médico-social, la participation du 

médecin et de l’assistance sociale aux réunions d’équipe de  la structure 

support du jeune est primordiale.   

 

� Les groupes/ateliers thérapeutiques « CONTE» répartis sur les CMPP 

de Guéret et La Souterraine. Ils représentent près de 340 actes 

réalisés sur l’année 2103 par 4 psychologues et 2 rééducateurs EN. 

Pour rappel une formation mutualisée sur site en 2012 a été suivie 

par les thérapeutes engagés et une journée de supervision a été 

organisée sur site après une année de travail en octobre 2013. Devant 

l’intérêt thérapeutique de ce groupe à la fois pour les enfants suivis 

mais aussi pour le travail mené en équipe, la mise en place d’un 

groupe sur le CMPP d’Aubusson doit être privilégiée en 2014. 
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� Groupe Ortho-DUO encadré par une orthophoniste sur La Souterraine. 

Ce groupe comptabilise sur l’année  158 séances. Au-delà du 

nombre de séances, c’est le cadre de fonctionnement du CMPP qui 

s’exprime puisque le thérapeute responsable « du binôme 

d’enfants suivis  » est soutenu dans son travail par l’équipe 

pluridisciplinaire, sur le temps de synthèse.   

� Groupe thérapie familiale : 41 séances encadrées par une 

psychologue et une assistante sociale sur le CMPP de Guéret. Le 

manque de moyens humains ne permet pas d’augmenter cet axe de 

travail thérapeutique, on peut le déplorer.  

 

� Psychomotricité 1ETP: 798 séances réalisées sur 3 CMPP (janvier à 

juillet 2013) -2 CMPP (aout à décembre 2013). 

 

� Modifications à compter de septembre 2013 
 

Les équipes de direction successives avaient choisi de répartir le temps 

complet sur les trois CMPP Aubusson (1 journée séances + temps de 

synthèse mensuel + trajets) La Souterraine (1 journée) et Guéret (2 

jours ½).  

Compte tenu : 

- des difficultés d’organisation des prises en charge sur les trois 

sites, 

- des  temps de déplacements entre les trois sites,  

- d’une nouvelle organisation des synthèses à compter de  

septembre, 

- de la fermeture de l’antenne de Chambon/Voueze, 
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l’équipe de direction, en juillet 2013 a suspendu les suivis en 

psychomotricité sur le CMPP de La Souterraine (équipe renforcée 

par un rééducateur temps plein). 

 

 

TABLEAU SYNTHETIQUE 2013 

 

 2012 2013 variation 

Séances annuelles    

• Dont conventionnées  

9933 

0 

9530 

97 

-4% 

Phase DIAGNOSTIC    

• INSCRIPTIONS  245 261  

• Séances diagnostic  1049 873 -16% 

• Entretiens parents  273 242  

• Contacts extérieurs  262 219  

• Synthéses supplémentaires  41 29  

Phase TRAITEMENT     

• Séances de traitement   8884 8560 -3% 

Synthéses de traitements /bilans de 

prolongations 

473 482  

• Entretiens parents  1067 1025  

• Contacts extérieurs 757 803  
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2.  Activité répartie par Centre 

 
� CMPP de la Souterraine : 2371 séances,  retour au niveau de 2011 

avec une légère augmentation des séances, les inscriptions d’origine 

du département voisin de la haute Vienne profitent à un maintien 

correct à la fois des inscriptions et des suivis sur ce CMPP.  

 

� CMPP d’Aubusson (y compris Chambon/V) : 1887 séances. Pour la 

première fois le nombre de séances cumulé est  inférieur à 2000 

séances. Le changement de locaux et la réorganisation des missions 

expliquent en partie cette baisse sur le début du dernier trimestre 

2013. 

 

� CMPP de Guéret : 5175 séances la baisse de 425 séances s’explique 

par des éléments vus en page 2 : congés maladie, maternité parental 

et réorganisation des temps de rééducateurs EN. 

 

 

 

3. La file active 2013 

 
• 445 enfants et adolescents ont bénéficié de prise en charge 

thérapeutique sur l’année 2013  

•   AGE des jeunes suivis 

• La tranche d’âge 7-11 ans représente plus de 60%  des 

enfants suivis  

• La tranche d’âge 12-15 ans représente 21.71%  
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• 62.63% des jeunes suivis sont des garçons  

• Scolarisation des jeunes suivis (peu d’évolution par rapport à 

2012)  

• 23 % sont scolarisés en maternelle  

•  58,4%  en primaire 

• 16,5% en collège.  

o Ces chiffres montrent l’importance de préserver la 

présence des  rééducateurs de l’éducation nationale 

au sein des CMPP  

o Plus d’un enfant/deux inscrit au CMPP est issu d’une 

famille de même catégorie socioprofessionnelle 

« employés»   

 

 

4. Les inscriptions  

 
Pour l’année 2013 on enregistre : 

 

• 261 inscriptions (comparatif 2012 / 245)  

o 25  inscriptions sans suite  

o 65,21% des inscrits sont des garçons  

• hausse sur Guéret et La souterraine, pour le CMPP de Guéret 

la hausse s’explique en partie sur la réorientation des 

inscriptions de Chambon  dirigées vers Guéret au détriment 

d’Aubusson (décision de la CPAM d’orienter les inscriptions du  

secteur Nord -Est Creuse vers Guéret) ; 

• Baisse constatée depuis 5 années sur Aubusson et Chambon. 

  

À noter: La durée moyenne de prise en charge est de 980 jours. 
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5. Les traitements 
 

74 % des motifs d’inscription concernent les troubles associés à des 

difficultés psycho- affectives, les difficultés scolaires représentent  ¼  des 

demandes, ce constat confirme l’intérêt de conserver le «  P » de 

pédagogique.  

Les traitements mono disciplinaires sont toujours  largement majoritaires   

Poursuite des groupes /atelier «  conte  (CMPP de Guéret et La 

Souterraine).  

 

Type de traitements : 

• 58% psychothérapie  

• 13.4% orthophonie  

• 18,8% RPM/RPM santé  

• 8,9% RPP 

• 0,9% groupe  

• Dans 15,18% des traitements des entretiens familiaux sont 

proposés   

 

6. PERSONNEL 

� Mouvements entrées septembre 2013 : 

o Mme Gaëlle JOLICARD  mise à disposition par les services 

académiques à temps partiel 0.50 ETP sur le CMPP de 

Guéret ; 

o Mme Annie LAVERGNE cadre technique administratif mise à 

disposition par conventionnement avec l’AECJF à temps 

partiel sur le CMPP Creuse pour une durée de 1 an. 
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o Entretiens annuels : ils ont eu lieu de mars à juillet pour 

l’ensemble des salariés (validation de certaines fiches de 

poste – demande de formation ….). 

 

 

7. Formation continue 2013  
 

La formation continue sur 2013 représente :  

 

- deux thérapeutes bénéficiaires de formation dans leur spécialité, 

- six personnels administratifs (secrétaires médicales -cadre de 

gestion – secrétaire de direction), 

- une assistante sociale, 

- 20 journées sur l’année. 

 

8. Conférences / journées d’études 

séminaires 

 

12 journées -10 participants   

 

 

9. Travail institutionnel  

 
• Deux  réunions institutionnelles organisées en double direction.  

• Présentation des fiches actions CPOM – fluidité des parcours – 

évaluation externe (2013) - évaluation du fonctionnement sur une 
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direction administrative unique (RI janvier 2013) - réflexions 

menées par les groupes sur une réorganisation des synthèses à 

partir de septembre 2013(RI juillet 2013). 

 

10. Actions partenariales / Travail 

régional URPEP  

 
• Participation de l’équipe de direction à une réflexion menée 

sur un possible questionnaire MDPH en amont des CDCPH 

enfants. 

• Participation de la directrice médicale à certaines CDAPH de la 

MDPH  23 (pathologies limites …).  

• Participation et organisation de synthèses communes entre le 

CAMSP et le CMPP.   

• Le groupe de directeurs au sein de l’URPEP a poursuivi un 

travail régional commencé depuis de nombreuses années, une 

analyse régionale des CMPP au sein du GCSMS a débuté en 

octobre 2013.Le rapport d’analyse des CMPP de la région 

Rhône –Alpes 2011, a été validé comme outil de référence par 

l’ARS du Limousin. Le CMPP de la Creuse accepte la 

coordination de cette analyse et d’assurer la collecte des 

données.  

 

  

11. Enquête de satisfaction 
 

 
Taux de retour : 25% pour l’ensemble des centres. 



 

 
11 

Principales remarques et pistes d’amélioration : les contacts et échanges 

avec les établissements scolaires – les délias d’attente jugés trop longs 

entre l’inscription et le 1er bilan ou la consultation avec le médecin, puis 

avec le début de la prise en charge.  
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ADPEP CMPP DE LA CREUSE Période du 01/01/13 au 31/12/13

Indicateurs Médico-Sociaux

0-3 ans 4-6 ans 7-11 ans 12-15 ans 16-18 ans >18 ans

% Garçons 0,51% 9,09% 38,55% 13,97% 0,51% 0,00%

% Filles 0,00% 4,88% 23,40% 7,74% 1,18% 0,17%
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15,00%
20,00%
25,00%
30,00%
35,00%
40,00%
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N°1 : Répartition des populations par
classe d'âge et par sexe

% Garçons
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(c) Info.Service

N°3 : Durée moyenne de prise en charge en jours 980

Dossiers actifs sur la période

% Diag. 27,27%

% Trait. 72,73%
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N°2 : Répartition des populations 
par type d'intervention
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25,7%

40,4%

33,6%

0,3%

MOTIFS DE LA CONSULTATION

Difficultés  psycho-
affectives

Difficultés scolaires

Troubles associés
Troubles instrumentaux 

avec
difficultés psycho-

affectives

Autres

8%

10%

12%

14%

16%

AGE DES CONSULTANTS

Difficultés scolaires :
Difficultés d'apprentissage :                      4,45 %
Difficultés orthophoniques :                    12,33 %
Difficultés psychomotrices :                      3,43 %
Difficultés instrumentales associées :      5,48 %
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ORIGINE DE LA DEMANDE
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REPARTITION SCOLAIRE
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1
1

1
0

9 8 7 6 5 4 3

(1)  Psychologues scolaires         8,17 %
R.A.S.E.D.                            1,96 %
Santé scolaire                       2,29 %

Agrément officiel du C.M.P.P. :
enfants et adolescents sans limite d'âge
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AXE I DIAGNOSTIC PRINCIPAL

1 Autisme et Psychoses   0,0% 
2 Troubles névrotiques 54.1% 
3 Pathologies limites, troubles de la personnalité    8.8% 
4 Troubles réactionnels  16.9% 
5 Déficiences mentales     0,0% 
6 Troubles du développement et des fonctions instrumentales  15.5% 
7 Troubles des conduites et des comportements    2.0% 
8 Troubles à expression somatique    0,0% 
9 Variation de la normale     2.7% 
  
AXE II FACTEURS ORGANIQUES

10 Pas de facteurs organiques       72.5% 
   Facteurs anténataux d'origine maternelle    0.7% 
12 Facteurs périnataux       16.1% 
13 Atteintes cérébrales post-natales    0.0% 
14 Maladies d'origine génétique ou congénitales     0.0% 
15 Infirmités et affections somatiques à long cours     4.7% 
16 Convulsions et épilepsies    0.0% 
17 Antécédents de maladies somatiques dans l’enfance    4.0% 
18 Autres    2.0% 
19 Pas de réponse possible par défaut d'information    0,0% 

AXE II FACTEURS ENVIRONNEMENTAUX

20 Pas de facteurs d'environnement à retenir      8.3% 
21 Troubles mentaux ou perturbations psychologiques avérés dans la famille   11.0% 
22 Carences affectives, éducatives, sociales, culturelles      6.9% 
23 Mauvais traitements et négligences graves      0.7% 
24 Événements entraînant la rupture de liens affectifs    20.0% 
25 Contexte socio-familial particulier    53.1% 
28 Autres      0.0% 
29 Pas de réponse possible par défaut d'information      0,0% 
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Entretiens
parents
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Synthèses 
supplémentaies

242 29

25,6%

21,5%
3,7%22,4%

11,0%

14,2%

1,8% Enseignants

R.A.S.E.D., Psy. Scol.

Secteur social

A.S.E.

A.E.C.J.F.

Autres (1)

Secteur médical

219 contacts 
extérieurs

Entretien parents.
Examen psychologique,  
orthophonique,      psychiatrique,  
bilan psychopédagogique  
psychomoteur.
Synthèse.

261
inscriptions

Entretiens 
parents

873
séances de 
diagnostic

(1) familles d'accueil, CDEF, établissements 
et services spécialisés, éducateurs…
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TYPE DE TRAITEMENTS

58,0%
8,9%

18,8%

13,4%
0,9%

TYPE DE TRAITEMENTS

Psychothérapies

RPP

RPM- RPM Santé

Orthophonie

Groupe

Pourcentage de traitements pour lesquels des entretiens avec les 
parents sont proposés : 15,18 %



8560 séances de

traitement

445 enfants

Synthèses de
traitement

Entretiens 
parents

1025

38,6%

10,1%2,0%
18,4%

13,3%

15,6%

2,0%
enseignants

rased, psychologues 
scolaires

secteur social

ASE-utas

AECJF

Autres (1)

Secteur médical
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482

Bilans de
prolongation

Contacts 
extérieurs

803 (1) familles d'accueil, CDEF, établissements et 
services spécialisés, éducateurs
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NOMBRE D' ENFANTS

Familles CMPP Population creusoise (INSEE 09)
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35,3%

21,9%

25,5%

10,8%

1,4%

0,7%

4,3%

SITUATION FAMILIALE DU OU DES PARENTS

mariés

vivant maritalement

divorcés ou séparés seuls

divorcés ou séparés (nouveau couple)

veuf/veuve seul(e)

veuf/veuve ( nouveau couple)

célibataire
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ENSEMBLE HOMMES FEMMES 

1/ AGRICULTEURS - EXPLOITANTS 5,0 7.4 2.7 

2/ ARTISANS - COMMERCANTS - CHEFS D’ENTREPRISE 3,5 4.9 2.2 

3/ CADRES - PROFESSIONS INTELLECTUELLES SUPERIEURES 3,7 4.7 2.9 

4/ PROFESSIONS INTERMEDIAIRES 9,0 8.5 9.5 

5/ EMPLOYES 15,2 6.7 23.1 

6/ OUVRIERS (Y COMPRIS OUVRIERS AGRICOLES) 12,0 20.9 3.8 

7/ RETRAITES 39,3 36.8 41.6 

8/ AUTRES SANS ACTIVITES PROFESSIONNELLES 12,3 10.0 14.4 

POPULATION CONSIDEREE : de 15 ans et plus selon la CSP (Réf. INSEE 2009 ) 

ENSEMBLE HOMMES FEMMES 

1/ AGRICULTEURS - EXPLOITANTS 5.2 8.6 2.0 

2/ ARTISANS - COMMERCANTS - CHEFS   D’ENTREPRISE 8.4 13.1 3.9 

3/ CADRES - PROFESSIONS INTELLECTUELLES SUPERIEURES 2.0 1.6 2.4 

4/ PROFESSIONS INTERMEDIAIRES 4.6 4.5 4.7 

5/ EMPLOYES 57.6 47.3 67.5 

6/ OUVRIERS (Y COMPRIS OUVRIERS AGRICOLES) 12.6 20.8 4.7 

7/ RETRAITES 1.8 3.3 0.4 

8/ AUTRES SANS ACTIVITES PROFESSIONNELLES 7.8 0.8 14.5 
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ORGANIGRAMME 

�ssociation �épartementale des �upilles de l’�nseignement��ublic de la Creuse
16 avenue Mendès France 

B.P. 50244 -23008 GUERET - ���� ����������	��
����� �������	����

��é-mail  pep23@wanadoo.fr 

�entre �édico �sycho �édagogique de la Creuse 

 16 avenue Mendès France - B.P. 193 - 23004 GUERET 
����  05 55 52 55 40 - é-mail  cmpp23@wanadoo.fr
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����  05 55 52 55 40 ����  05 55 52 59 74 

cmpp23@wanadoo.fr
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���� 05 55 66 35 40 - émail : cmpp.aubusson@orange .fr 
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���� 05 55 63 13 27 -   émail : cmpp.lasout@orange .fr 

Le mardi 

Déplacement du personnel du C.M.P.P. 

d’Aubusson  
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�  16 Avenue Pierre Mendès France 
B.P. 193 

23004 GUERET 

�   05 55 52 55 40   é-mail cmpp23@wanadoo.fr
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�  29 Rue Jules SANDEAU 
      23200 AUBUSSON 

�  05 55 66 35 40     é-mail : cmpp.aubusson@orange.fr
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( fermeture en Juillet 2013) 
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�  Rue des FORTS 
    23170 CHAMBON SUR VOUEIZE 

�    05 55 82 14 69  
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�  4 cité Jean Macé 
Rue Martin NADAUD 

        23300 LA SOUTERRAINE 

�  05 55 63 13 27    é-mail : cmpp.lasout@orange.fr


